
研修の種類

事業名

対象 定員 該当者

講座名

日数 1

日程・会場 備考

教育人材育成課　マネジメント研修班

0466-81-1689

・研修の実施についての緊急の連絡が必要となった場合、総合教育センターホームページ上にある「緊急連絡掲示板」にその内容を掲載しますの
で、事前にご確認ください。

４　受講にあたって
・勤務校で使用している名札をお持ちください。

職場における成果と課題を把握し、男女共同参
画を推進するための方策等を考え、実践力を養
う。

協議
1時間20分

「職場における男女共同参画推
進のための取組について」

所員

３　研修内容

ねらい（身に付けたい資質・指導力等） 形態・時間 内容 講師等

1日目
10/12 (水)

13:30～16:30
集合研修

男女共同参画の取組について理解し、男女が共
に能力を発揮できる学校づくりを推進する意欲を
高める。

講義
1時間30分

「男女共同参画の推進について」 特定非営利活動
法人ハナラボ共同
代表理事
大石真子

研修の目的
「かながわ男女共同参画推進プラン」の理念に基づき、男女が共に働きやすい職場環境づ
くりの実現に必要な意識の醸成及び資質の向上を図ります。

神奈川県立総合教育センター

令和４年度　研修講座シラバス

指定研修 コンセプト 課題解決力向上

１　研修講座名

教育課題解決のための研修の実施

小・中・高・中等・特

男女共同参画推進のための研修講座

２　研修目的・日数


