
【全年次向け】 

来週１６日（火） 1 年次は職業適性検査、２～４年次はエゴグラム検査を実施 

進路決定に必要な検査です。休まず参加しましょう。 

【１年次向け】 

進路だより 
 

 

  

 

４月 16 日（火）の４校時・５校時で１年次は職業適性検査、２～４年次はエゴグラム

検査を実施します。いずれの検査も卒業時の進路を決める際に重要な判断材料となりま

す。休まず、遅刻せず参加しましょう。 

検査会場や検査を受ける方法は担任の先生の指示に従ってください。 

 

 

「職業適性検査」について 

正式には「厚生労働省編一般職業適性検査（GATB）」と呼ばれる検査です。 

多種多様な職業分野で仕事を遂行するうえで必要とされる代表的な能力を測定するこ

とにより、能力面からみた個人の理解や適職領域の探索等、望ましい職業選択を行うため

の結果を得ることができる検査です。 

 

次の７つの「適性能」について検査をします。 

知 的 能 力 応用、推理、判断する能力、一般的な学習力 

言 語 能 力 言葉、文章を理解し、表現する能力  

数 理 能 力 正確に計算したり、応用問題を解く能力 

書記的知覚 文字や数字を正確に見分ける事務的な処理能力  

空間判断力  立体形を理解したり、図面を読みとる能力  

形 態 知 覚 形を細部まで正確に見分ける能力  

運 動 共 応 データ入力等、目と手を共応させ迅速に作業する能力 
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【２～４年次向け】 

【全年次向け】 

 

「エゴグラム検査」について 

正式には「新版 TEGⅡ東大式エゴグラム verⅡ」と呼ばれる検査を行います。 

５３の質問事項に「はい」「いいえ」「どちらでもない」で回答することにより、自分の

エゴ（ego）、つまり自我の状態を数値に置き換えることができます。 

人が持っている「５つの心」の強弱から自己理解を深めます。この検査により、自分の

性格特徴や行動パターンに気づき、今後の自己成長をはかる手がかりとして利用できま

す。また、他者との違いに気づいたり、周囲とのコミュニケーションスタイルを見直すき

っかけとしても利用できます。 

なお、性格の善し悪しを測るものではありませんので安心して検査を受けてください。 

 

「５つの心」とは（関係のある特徴） 

ＣＰ 責任感が強い、厳格である、理想をかかげる、等 

ＮＰ 思いやりがある、世話好き、受容的である、等 

Ａ   現実的である、冷静沈着である、 客観性を重んじる、等 

ＦＣ 感情をストレートに表現する、明瞭快活である、創造的である、等  

ＡＣ 他者を優先する、遠慮がちである、人の評価を気にする、等  

 

 

 

検査結果がでるまで１ヶ月ほどの時間がかかります。また、検査費用については学年費

で徴収しているので新たに集めることはありません。 

○ 検査委託会社       ：サクセス・ベル株式会社（広島県江田島市） 

○ 編著者（一般職業適性検査）：厚生労働省職業安定局（日本労働研究機構） 

○ 編著者（エゴグラム）   ：東京大学医学部心療内科ＴＥＧ研究会 

 
「ふりがな」つきは裏面

り め ん

へ  


