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 都立

と り つ

城南
じょうなん

職 業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

センター大田校
おおたこう

（東京都
とうきょうと

大田区
お お た く

）の広告
こうこく

美術科
びじゅつか

に１名
めい

合格
ごうかく

しました。入校
にゅうこう

試験
し け ん

は、推薦
すいせん

入校
にゅうこう

選考
せんこう

試験
し け ん

を利用
り よ う

し、入校
にゅうこう

願書
がんしょ

（本人
ほんにん

作成
さくせい

）、推薦書
すいせんしょ

（学校
がっこう

作成
さくせい

）、調査書
ちょうさしょ

（学校
がっこう

作成
さくせい

）の

書類
しょるい

と、当日
とうじつ

行
おこな

われる面接
めんせつ

と作文
さくぶん

により合否
ご う ひ

が決
き

まり

ます。 

 今回
こんかい

合格
ごうかく

した生徒
せ い と

は、卒業
そつぎょう

を前
まえ

にして、どのような進路
し ん ろ

に進
すす

むべきかいろいろ考
かんが

え

ました。夏休
なつやす

みは複数
ふくすう

の企業
きぎょう

や技術校
ぎじゅつこう

へ体験
たいけん

に行
い

き、自分
じ ぶ ん

の将来
しょうらい

の仕事
し ご と

を考
かんが

えるよう

にしました。その中
なか

で見
み

つけたのが都立
と り つ

城南
じょうなん

職 業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

センター大田校
おおたこう

の広告
こうこく

美術科
びじゅつか

だったのです。 

（１）「都立
と り つ

城南
じょうなん

職 業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

センター」とは、どんなところ？ 

 神奈川
か な が わ

県立
けんりつ

の職 業
しょくぎょう

技術校
ぎじゅつこう

として「かなテクカレッジ」「産業
さんぎょう

技術
ぎじゅつ

短期
た ん き

大学校
だいがっこう

」等
など

が

あります。それらと同
おな

じで、東京
とうきょう

都立
と り つ

の職 業
しょくぎょう

技術校
ぎじゅつこう

です。 

（２）「広告
こうこく

美術科
びじゅつか

」は何
なに

を学
まな

ぶところ？ 

私
わたし

たちは日常
にちじょう

多
おお

くの屋内
おくない

・外
がい

の広告物
こうこくぶつ

やサイン、ディ

スプレイを見
み

て生活
せいかつ

しています。商 業 的
しょうぎょうてき

な広告
こうこく

ボード、

店舗
て ん ぽ

の看板
かんばん

、車体
しゃたい

を利用
り よ う

した広告
こうこく

や街
まち

を彩
いろど

るディスプレ

イ、駅
えき

や公園
こうえん

等
など

の案内
あんない

、誘導
ゆうどう

サイン等
など

の公共的
こうきょうてき

なものな

ど様々
さまざま

に表現
ひょうげん

されています。これらは、現代
げんだい

社会
しゃかい

のコミ

ュニケーション手段
しゅだん

としてかかせないものといえます。 

広告
こうこく

美術科
びじゅつか

では、屋内
おくない

・外
がい

の広告物
こうこくぶつ

やサイン、ディスプレイ、装飾
そうしょく

・展示
て ん じ

に関連
かんれん

した

必要
ひつよう

な知識
ち し き

、技術
ぎじゅつ

の習得
しゅうとく

を目指
め ざ

します。就 職 先
しゅうしょくさき

は広告
こうこく

制作
せいさく

会社
がいしゃ

、施工
せ こ う

会社
がいしゃ

、ディスプ

レイ製作
せいさく

会社
がいしゃ

、イベント等
など

の企画
き か く

を行
おこな

う会社
かいしゃ

、広告
こうこく

代理店
だいりてん

、企画
き か く

デザイン会社
かいしゃ

等
など

です。 

（３）費用
ひ よ う

はどのくらいかかる？ 

無料
むりょう

のコースと有料
ゆうりょう

のコースがあります。有料
ゆうりょう

の場合
ば あ い

、年額
ねんがく

118,800円
えん

です。ただ

県立
けんりつ

向
むかい

の岡
おか

工業
こうぎょう

高等
こうとう

学校
がっこう

 定時制
ていじせい

総合
そうごう

学科
が っ か

 

学習
がくしゅう

支援
し え ん

グループ 令和
れ い わ

４年
ねん

２月
がつ

28日
にち

発行
はっこう

（第
だい

216号
ごう

） 

 生徒
せ い と

の皆
みな

さんは読
よ

んだ後
あと

に保護者
ほ ご し ゃ

の方
かた

へお渡
わた

ししましょう。 

Classroom でも配信
はいしん

しています。  

免震
めんしん

構造
こうぞう

の新校舎
しんこうしゃ

で受講
じゅこう

できます 

ウィンドウフイルムの施工
せ こ う

実習
じっしゅう

 



し、県立
けんりつ

の職 業
しょくぎょう

技術校
ぎじゅつこう

と同様
どうよう

に、ご家庭
か て い

の経済
けいざい

状 況
じょうきょう

によっては授 業 料
じゅぎょうりょう

の減免
げんめん

措置
そ ち

を受
う

けることができます。授 業 料
じゅぎょうりょう

等
など

が不足
ふ そ く

する場合
ば あ い

には、日本
に ほ ん

学生
がくせい

支援
し え ん

機構
き こ う

の奨学
しょうがく

金
きん

は使
つか

えませんが、技能者
ぎのうしゃ

育成
いくせい

資金
し き ん

の貸付制度
かしつけせいど

があります。また、広告
こうこく

美術科
びじゅつか

では材料費
ざいりょうひ

の自己
じ こ

負担
ふ た ん

は基本的
きほんてき

にはありません。 

なお、一定
いってい

の条件
じょうけん

を満
み

たせば、求 職 者
きゅうしょくしゃ

支援
し え ん

制度
せ い ど

により「月
つき

10万円
まんえん

」「交通費
こうつうひ

」を

返済
へんさい

の必要
ひつよう

が無
な

い「給付
きゅうふ

金
きん

」として受給
じゅきゅう

することができます。 

（４）都立
と り つ

は県外
けんがい

だから遠
とお

い？ 

 遠
とお

くて通
かよ

うことが難
むずか

しい都立
と り つ

職 業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

センターもあります。ただし、今回
こんかい

合格
ごうかく

となった都立
と り つ

城南
じょうなん

職 業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

センターは久地
く じ

駅
えき

から１時間
じ か ん

程度
て い ど

で通
かよ

うことが

できるので、住
す

んでいる場所
ば し ょ

によっては県立
けんりつ

職 業
しょくぎょう

技術校
ぎじゅつこう

よりも通学
つうがく

時間
じ か ん

が短
みじか

い場合
ば あ い

も

あります。 

（５）見
けん

学会
がくかい

、体験
たいけん

入校
にゅうこう

 

「職 業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発
かいはつ

センターにはどんな科目
か も く

がある？」「どんなことが学
まな

べるのかな？」

「どんな雰囲気
ふ ん い き

？」等
など

の疑問
ぎ も ん

に答
こた

えていただける「見
けん

学会
がくかい

」「体験
たいけん

入校
にゅうこう

」は、今年度
こんねんど

は

終 了
しゅうりょう

しているので、来年度
らいねんど

にぜひ参加
さ ん か

してみましょう。また、今年度中
こんねんどちゅう

であっても

個別
こ べ つ

見学
けんがく

は可能
か の う

ですので興味
きょうみ

のある生徒
せ い と

は進路
し ん ろ

担当
たんとう

に相談
そうだん

しましょう。 

 

アルバイトの正
た だ

しい辞
や

め方
か た

 
 就 職

しゅうしょく

や職 業
しょくぎょう

技術校
ぎじゅつこう

入校
にゅうこう

等
など

でアルバイトをやめる必要
ひつよう

のある卒業
そつぎょう

予定
よ て い

の生徒
せ い と

は、

早
はや

めにアルバイトを辞
や

める手続
て つ づ

きをとりましょう。「代
か

わりの人
ひと

が来
こ

ないと辞
や

められな

い」等
など

と言
い

われた場合
ば あ い

には、すぐに保護者
ほ ご し ゃ

の方
かた

や教員
きょういん

に相談
そうだん

しましょう。 

ポイント① １か月前
        げつまえ

に上司
じょうし

に伝
つた

える 

労働
ろうどう

基準法上
きじゅんほうじょう

は、２週間前
しゅうかんまえ

に辞
や

める意志
い し

を伝
つた

えれば退職
たいしょく

することはできますが、１

か月前
げつまえ

に伝
つた

えるのが一般的
いっぱんてき

です。 

ポイント② 有給
ゆうきゅう

休暇
きゅうか

は使
つか

い切
き

る 

 アルバイトの場合
ば あ い

であっても雇用
こ よ う

期間
き か ん

や労働
ろうどう

日数
にっすう

に応
おう

じた有給
ゆうきゅう

休暇
きゅうか

が付与
ふ よ

されます。

有給
ゆうきゅう

休暇
きゅうか

は労働者
ろうどうしゃ

の権利
け ん り

です。積極的
せっきょくてき

に行使
こ う し

しましょう。 

ポイント③ 辞
や

める時
とき

のマナー 

 貸与品
たいよひん

の返却
へんきゃく

、私物
し ぶ つ

の持
も

ち帰
かえ

り等
など

は早
はや

めにしましょう。また、退職
たいしょく

時
じ

には挨拶
あいさつ

を求
もと

められるケースもあります。コメントを用意
よ う い

しておきましょう。 

 


